REGULAMIN 

REKRUTACJI DZIECI DO PRZEDSZKOLA I  ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO
PRZY  SZKOLE PODSTAWOWEJ  IM. T. KOŚCIUSZKI W NIEDŹWIEDZIU 
Podstawa prawna:

· Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo Oświatowe art.157 ust.1, ust.2 pkt 1,2,5, art.158 
ust.1-10,art.161 ust.1-3 (Dz.U. z 2019r.,poz.1148);
· Zarządzenie Nr 7/2022 Burmistrza Gminy Słomniki z dnia 24 stycznia 2022r.;

· Statut Szkoły Podstawowej  w Niedźwiedziu;
· Uchwała nr XXV/293/17 Rady Miejskiej w Słomnikach z dnia 23.02.2017r.
Rozdział I

Tok postępowania rekrutacyjnego

§ 1

1. Harmonogram postępowania rekrutacyjnego oraz postępowania uzupełniającego na rok szkolny 2022/2023 do Oddziału Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej  w Niedźwiedziu.
	Rodzaj czynności
	Termin w postępowaniu rekrutacyjnym
	Termin w postępowaniu uzupełniającym

	Udostępnianie informacji o rekrutacji.
	1 lutego 2022r.

	Złożenie deklaracji o kontynuowaniu przez dziecko wychowania przedszkolnego w kolejnym roku szkolnym.
	od 21 lutego 2022r.
do 28 marca 2022r.
	

	Złożenie wniosku o przyjęcie do  oddziału przedszkolnego wraz z dokumentami branymi pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym.
	od 1 marca 2022r.
do 31 marca 2022r.
	Od 9 maja 2022r.
do 16 maja 2022r.

	Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną wniosków o przyjęcie do oddziału przedszkolnego i potwierdzenie spełnienia przez kandydatów kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym.
	od 1 kwietnia 2022r.
do 8 kwietnia 2022r.
	od 17 maja 2022r.
do 24 maja 2022r.

	Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych. 
	12 kwietnia 2021r.
	26 maja 2022r.

	Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjęcia w postaci pisemnego oświadczenia. 
	od 14 kwietnia 2022r.
do 21 kwietnia 2022r.
	od 27 maja 2022r.
do 31 maja 2022r.

	Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych.
	25 kwietnia 2022r.
	1 czerwca 2022r.

	Procedura odwoławcza od odmowy przyjęcia dziecka do oddziału przedszkolnego.
	od 26 kwietnia 2022r.
do 5 maja 2022r.
	od 2 czerwca 2022r.
do 9 czerwca 2022r.


	Podpisywanie umów z rodzicami od 1 września do 9  września 2022 r.


2. Oddział Przedszkolny prowadzi rekrutację w oparciu o zasadę powszechnej dostępności.
3. Przy rekrutacji nie jest brana pod uwagę kolejność zgłoszeń.

4. Dyrektor Szkoły Podstawowej powołuje Komisję Rekrutacyjną oraz wyznacza Przewodniczącego Komisji.

5. Do zadań Komisji Rekrutacyjnej należy:

a) ustalenie wyników postępowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomości listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,

b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomości listy dzieci przyjętych  i nieprzyjętych,

c) sporządzenie protokołu postępowania rekrutacyjnego.
Rozdział II

Zasady postępowania rekrutacyjnego

§ 2
1. Do Oddziału Przedszkolnego w Niedźwiedziu przyjmowani są kandydaci w wieku 3 – 6 lat, zamieszkali na terenie Gminy Słomniki.

2. W przypadku wolnych miejsc dyrektor może przyjąć do przedszkola dziecko, które ukończyło 
2,5 roku.
3. Dzieci w wieku 6 lat zobowiązane są odbyć roczne przygotowanie przedszkolne w Oddziale Przedszkolnym – klasa 0. Do oddziału tego  mogą być przyjęte dzieci w wieku 5 lat w miarę posiadanych wolnych miejsc.
4. Liczba miejsc w przedszkolu określona jest w arkuszu organizacyjnym i jest liczbą maksymalną.
5. Jeżeli po zakończeniu postępowania rekrutacyjnego Oddział Przedszkolny nadal dysponować będzie wolnymi miejscami, w procesie dodatkowej rekrutacji mogą brać udział dzieci zamieszkałe poza obszarem Gminy Słomniki, na zasadach określonych w regulaminie rekrutacji.

§ 3
1. Podstawowa rekrutacja do Oddziału Przedszkolnego w Niedźwiedziu odbywa się raz w roku. Dopuszcza się możliwość przyjmowania dzieci w ciągu całego roku szkolnego, jeżeli placówka dysponuje wolnymi miejscami. 

2. Rodzice dzieci uczęszczających do Oddziału Przedszkolnego w Niedźwiedziu w roku szkolnym 2021/2022 składają  Deklarację o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego  na rok szkolny 2022/2023 
 (zał. nr 1).
3. Na pozostałe wolne miejsca prowadzona jest rekrutacja zgodnie z niniejszym regulaminem.

4. W przypadku zgłoszenia się większej liczby dzieci niż liczba wolnych miejsc   w pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę łącznie następujące kryteria oraz zadeklarowany przez rodzica I wybór Przedszkola w Niedźwiedziu. Dzieci z zadeklarowanym II i III wyborem będą rekrutowane
 w dalszej części postepowania rekrutacyjnego.
	Lp.
	Kryteria podstawowe
	Liczba punktów

	1.
	Wielodzietność rodziny kandydata
	10

	2.
	Niepełnosprawność kandydata
	10

	3.
	Niepełnosprawność jednego z rodziców /opiekunów dziecka/ kandydata
	10


	4.
	Niepełnosprawność obojga  rodziców /opiekunów dziecka/ kandydata
	10

	5.
	Niepełnosprawność rodzeństwa  kandydata
	10

	6.
	Samotne wychowywanie kandydata w  rodzinie
	10

	7.
	Objęcie kandydata pieczą zastępczą
	10


5. W przypadku, gdy w I etapie rekrutacji dzieci otrzymają taką samą liczbę punktów, a przedszkole dysponuje wolnymi miejscami, w drugim etapie naboru będą brane pod uwagę dodatkowe kryteria
 i odpowiadające im wartości punktowe:
	Lp.
	Kryteria dodatkowe
	Liczba punktów

	1.
	Pozostawanie obojga rodziców ( opiekunów prawnych )
w zatrudnieniu, prowadzenie przez nich działalności gospodarczej, prowadzenie gospodarstwa rolnego, pobieranie nauki w systemie dziennym.
	5

	2.
	Zdeklarowany czasu pobytu dziecka powyżej podstawy programowej ( powyżej 5 godzin ).
	  1 godz. – 0,5                     2 godz. – 1                         3 godz. – 2                         4 godz. – 3                        5 godz. – 4

	3.
	Dziecko, wychowujące się w rodzinie mającej trudną sytuację rodzinną – wychowawczą - opiekuńczą. Rodzina jest objęta pomocą przez GOPS.
	3

	4.
	Uczęszczanie rodzeństwa kandydata do tego przedszkola.
	3

	5.
	Pozostawanie jednego rodzica ( opiekuna prawnego )
w zatrudnieniu, prowadzenie przez niego działalności gospodarczej, prowadzenie gospodarstwa rolnego, pobieranie nauki w systemie dziennym.
	2


6. Rodzice, opiekunowie prawni, osoby sprawujące pieczę zastępczą składają  
w przedszkolu Wniosek o przyjęcie dziecka do przedszkola (Zał. nr 2), przedkładając komplet dokumentów ze wszystkimi zaświadczeniami, orzeczeniami i oświadczeniami. Brak dokumentów potwierdzających spełnienie kryteriów spowoduje nieuwzględnienie określonych kryteriów 
w procesie rekrutacji. 
7. Dokumenty, o których mowa, mogą być składane w oryginale, notarialnie poświadczonej kopii albo w postaci kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez rodzica.

8. W przypadku uzyskania przez dzieci takiej samej ilości punktów (i braku miejsc) o przyjęciu decyduje preferowana kolejność  wyboru przedszkola (pkt3 zał.2). O dalszym  rozstrzygnięciu rekrutacji decyduje  wcześniejsza data urodzenia dziecka.

9. Dzieci nieprzyjęte do przedszkola wpisane są na listę dzieci oczekujących  na zwalniające się miejsce w ciągu roku szkolnego.
Rozdział III

Postanowienia końcowe

§ 4
Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania.

            Załączniki do regulaminu: 
· Załącznik nr 1 – Deklaracja kontynuacji edukacji w Oddziale Przedszkolnym  w Szkole Podstawowej w Niedźwiedziu;
· Załącznik nr 2  - Wniosek o przyjęcie dziecka do Oddziału Przedszkolnego w Szkole Podstawowej 
w Niedźwiedziu;
· Załącznik nr 3 – Oświadczenie o wielodzietności rodziny;
· Załącznik nr 4 – Oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka;
· Załącznik nr 5 – Oświadczenie dotyczące rodzeństwa dziecka;
· Załącznik nr 6 – Oświadczenie o pozostawaniu rodziny pod opieką GOPS;
· Załącznik nr 7 – Oświadczenie rodziców o zatrudnieniu.

                                          Niedźwiedź, 1 lutego  2021r.
Zał. Nr 1

DEKLARACJA KONTYNUACJI EDUKACJI W ODDZIALE PRZEDSZKOLNYM  
PRZY  SZKOLE PODSTAWOWEJ W NIEDŹWIEDZIU
I. Deklaruję kontynuację edukacji w roku szkolnym 2021/2022 w Oddziale Przedszkolnym w SP w Niedźwiedziu
…………………………………………………………………………………………

(imię i nazwisko dziecka )
PESEL DZIECKA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Adres zamieszkania………………………………………………………………….................
…………………………………………………………………………………………....................
Pouczenie: Miejscem zamieszkania dziecka pozostającego pod opieką rodzicielską jest miejsce zamieszkania rodziców, bądź tego z rodziców, któremu powierzono wykonywanie władzy rodzicielskiej. Jeśli rodzice mieszkają osobno, a prawa rodzicielskie przysługują obojgu rodzicom, miejscem zamieszkania dziecka jest miejsce zamieszkania tego z rodziców, u którego dziecko stale przebywa.
na…………………… godzin dziennie.

Godziny pobytu dziecka w przedszkolu z dokładnością do pełnej  godziny:

od …………………do……………………..
Pouczenie: Przedszkole realizuje bezpłatne godziny w ramach podstawy programowej  w godzinach 
od 8.00 do 13.00. W pozostałym czasie realizowane są płatne godziny poza podstawą programową. Opłata za każdą godzinę poza podstawą programową wynosi 1 zł.

Numery telefonów kontaktowych:

Matka/opiekun prawny*         …………………………………………………

Ojciec/ opiekun prawny*        …………………………………………………

Telefon do innej osoby, którą można powiadomić w razie choroby dziecka  lub innego zdarzenia    …………………………………..

* podanie danych jest nieobowiązkowe.
II. Dodatkowe ważne informacje o dziecku: (np. przewlekłe choroby, wady rozwojowe, alergie, orzeczenie o stopniu niepełnosprawności, itp.)

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
III. Zobowiązuję się do:

● Przestrzegania Statutu Szkoły Podstawowej;
● Informowania przedszkola o jakichkolwiek zmianach w podanych powyżej danych;
● Regularnego uiszczania opłat za przedszkole (w terminie wyznaczonym przez       
   placówkę);
● Odbierania dziecka z przedszkola osobiście lub przez osobę upoważnioną  na piśmie;
● Przyprowadzania do przedszkola tylko zdrowego dziecka;
● Uczestniczenia w zebraniach rodziców
Klauzula informacyjna rekrutacja do przedszkola

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej: RODO) (Dz. Urz. UE L119/1) informujemy, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych w Oddziale Przedszkolnym w Niedźwiedziu jest Dyrektor Szkoły, Niedźwiedź 21a, 32-090 Słomniki kontakt mailowy pod adresem: zsniedzwiedz@wp.pl.
2. Administrator wyznaczył inspektora danych osobowych, kontakt z nim możliwy jest za pomocą poczty elektronicznej (adres mailowy iod.slomniki@gmail.com) 
3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane zgodnie z RODO w celu: rekrutacja dzieci do przedszkola 
i wykonanie ciążących na Administratorze obowiązków prawnych wynikających z przepisów prawa oświatowego, art. 13/14 oraz art. 130 i nast. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r., poz., 59 ze zm.)
4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby upoważnione przez Administratora oraz podmioty przetwarzające dane osobowe w imieniu Administratora, a także uprawnione podmioty takie jak  MEN, Kuratorium, Urząd Gminy, Centrum Obsługi Edukacji, SIO, towarzystwo ubezpieczeniowe, podmiot sprawujący profilaktyczną opiekę zdrowotną nad uczniami, pracownicy administracji, pracownicy obsługi oraz pracownicy pedagogiczni Przedszkola.
5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego.
6. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w celu wskazanym w pkt. I będą przechowywane przez okres w jakim będą one niezbędne do wykonania obowiązków prawnych ciążących na Administratorze w tym przez okres uczęszczania do Przedszkola, a następnie archiwizowane zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,

7. Przysługuje Pani/Panu prawo żądania od Administratora dostępu do danych osobowych Pana/Pani dotyczących, ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu.
8. Przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia wyrażonej zgody w każdym czasie poprzez przesłanie oświadczenia o wycofaniu zgody na adres poczty elektronicznej zsniedzwiedz@wp.pl.
9. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznasz, że przetwarzanie przez Administratora danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

10. Podanie  danych osobowych jest niezbędne i jest wymogiem ustawowym służącym realizacji wskazanych celów.
11. Przetwarzanie Twoich danych nie będzie podlegało zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.
Świadomy odpowiedzialności karnej oświadczam, że przedłożone przeze mnie  w niniejszej deklaracji informacje, są zgodne ze stanem faktycznym.
          Niedźwiedź, dnia      ………………………………………………

            Czytelne podpisy: Matki/ opiekuna prawnego  ……………………………………………..

                                Ojca/ opiekuna prawnego    ………………………………………………

Zał. nr 2

WNIOSEK O PRZYJĘCIE DZIECKA DO ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO* / ODDZIAŁU  0*  
                                  W NIEDŹWIEDZIU W ROKU SZKOLNYM 2021/2022
* niepotrzebne skreślić

1. Dane dziecka:

	Imię i nazwisko dziecka
	

	Data  urodzenia
	

	PESEL dziecka
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Adres zamieszkania dziecka
	


2. Dane rodziców/opiekunów dziecka:

	Imię i nazwisko matki/opiekunki
	

	Adres zamieszkania
	

	Numer telefonu*
	

	Adres poczty elektronicznej*
	


	Imię i nazwisko ojca/opiekuna
	

	Adres zamieszkania
	

	Numer telefonu*
	

	Adres poczty elektronicznej*
	


3. Informacja o złożeniu wniosku o przyjęcie dziecka do publicznych placówek  prowadzących  wychowanie przedszkolne. 
Jeżeli wnioskodawca skorzystał z prawa składania wniosku o przyjęcie kandydata do więcej niż jednej publicznej jednostki prowadzonej przez Gminę Słomniki zobowiązany jest wpisać nazwy przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkołach w kolejności od najbardziej do najmniej preferowanych.
1.  Pierwszy wybór: 
…………………………………………………………………..

2.  Drugi wybór:     
…………………………………………………………………..

3.  Trzeci wybór:      
…………………………………………………………………..

4. Dodatkowe dołączone do wniosku informacje o dziecku:

	Informacji o stanie zdrowia dziecka
	tak
	nie

	Orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno-pedag.
	
	

	Potrzeba szczególnej opieki
	
	

	Stosowana dieta
	
	


5. Do wniosku załączono dokumenty związane z rekrutacją:
	Lp.
	Kryterium
	Dokument potwierdzający spełnienie kryterium
	tak
	nie

	Kryteria określone w ustawie Prawo oświatowe

	1
	Wielodzietność rodziny dziecka
	Oświadczenie (załącznik nr 3) o wielodzietności rodziny dziecka.
	
	

	2
	Niepełnosprawność dziecka
	Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność dziecka, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności dziecka.
	
	

	3
	Niepełnosprawność jednego z rodziców /opiekunów dziecka/
	Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności  jednego z rodziców / opiekunów kandydata (wpisać kogo dotyczy): ……………………………………………………………………….
	
	

	4
	Niepełnosprawność obojga  rodziców /opiekunów dziecka/
	Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności  obojga  rodziców / opiekunów dziecka/.
	
	

	5
	Niepełnosprawność rodzeństwa  dziecka
	Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności  rodzeństwa dziecka (wpisać kogo dotyczy)
 ………………………………………………………………………
	
	

	6
	Samotne wychowywanie dziecka w  rodzinie
	Dokument potwierdzający prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie (załącznik nr 4) o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem.
	
	

	7
	Objęcie dziecka pieczą zastępczą
	Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z Ustawą z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej.
	
	

	Kryteria określone przez dyrektora przedszkola w porozumieniu z organem prowadzącym

	8
	Rodzice zatrudnieni                  w pełnym wymiarze czasu pracy, pobierający naukę 
w systemie dziennym.
	Oświadczenie ( załącznik  nr 7 ) potwierdzające zatrudnienie obojga rodziców w pełnym wymiarze czasu pracy  lub zatrudnienie rodzica samotnie wychowującego dziecko, lub  potwierdzające studia / naukę obojga rodziców w trybie dziennym.
	
	

	9
	Pozostawanie jednego z rodziców w zatrudnieniu
	Oświadczenie ( załącznik nr 7 )  potwierdzające zatrudnienie jednego rodzica w pełnym wymiarze czasu pracy  lub  potwierdzające studia  
w trybie dziennym.
	
	

	10
	Rodzeństwo dziecka w danym przedszkolu
	Oświadczenie o uczęszczaniu do danego przedszkola rodzeństwa kandydata ( załącznik nr 5 ).
	
	

	11
	Czas pobytu dziecka w przedszkolu
	Deklaracja godzin realizowanych powyżej podstawy programowej.
	
	

	12
	Rodzina objęta pomocą przez GOPS
	Oświadczenie o pozostawaniu rodziny pod opieką GOPS  
(załącznik nr 6).
	
	


6. Deklarowany pobyt dziecka w przedszkolu:
Godziny pobytu dziecka w placówce: od ………….. do ………..…
7. Oświadczenie wnioskodawcy:
1. Oświadczam, że wszystkie dane zawarte we wniosku oraz w załącznikach są zgodne 
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym oraz, że jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia2.

2. Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku i załącznikach do wniosku dla celów związanych z postępowaniem rekrutacyjnym zgodnie  z wnioskiem oraz przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych(Dz.U. z 2018r, poz.1000) z późniejszymi zmianami .    
  Niedźwiedź, dnia      ………………………………………………

  Czytelne podpisy: Matki/ opiekuna prawnego  ……………………………………………..

                      Ojca/ opiekuna prawnego    ………………………………………………

    8. Pouczenie:                                                                                
1. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i załącznikach do wniosku będą wykorzystywane wyłącznie do potrzeb związanych z postępowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo Oświatowe art.157 ust.1, ust.2 pkt 1,2,5, art.158 ust.1-10,art.161 ust.1-3 (Dz.U. 
z 2018r., poz.996 z późniejszymi zmianami); 
2. Administratorem danych osobowych zawartych we wniosku oraz w załącznikach do wniosku, jest 
Dyrektor Szkoły Podstawowej w Niedźwiedziu.
3. Podanie danych identyfikacyjnych, uwzględnionych w pkt 1, 2,3 wniosku, jest obowiązkowe. Podanie danych oznaczonych * jest nieobowiązkowe.
4. Art. 155   Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oświatowe wprowadza możliwość podania innych danych w celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki, odżywiania oraz metod pracy opiekuńczo-wychowawczej. Podanie danych w załącznikach, zgodnie z wykazem zawartym       w pkt 4 wniosku, nie jest obowiązkowe.
5. Podanie danych dotyczących spełnienia kryteriów, zawartych w pkt 5 wniosku, jest nieobowiązkowe, przy czym w przypadku niepodania tych danych przyjmuje się, że kandydat danego kryterium nie spełnia. 

2 Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego – kto, składając zeznanie mające służyć za dowód  w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.
Klauzula informacyjna rekrutacja do przedszkola

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej: RODO) (Dz. Urz. UE L119/1) informujemy, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych w Oddziale Przedszkolnym w Niedźwiedziu jest Dyrektor Szkoły, Niedźwiedź 21a, 32-090 Słomniki kontakt mailowy pod adresem: zsniedzwiedz@wp.pl.
2. Administrator wyznaczył inspektora danych osobowych, kontakt z nim możliwy jest za pomocą poczty elektronicznej (adres mailowy iod.slomniki@gmail.com) 
3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane zgodnie z RODO w celu: rekrutacja dzieci do przedszkola 
i wykonanie ciążących na Administratorze obowiązków prawnych wynikających z przepisów prawa oświatowego, art. 13/14 oraz art. 130 i nast. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r., poz., 59 ze zm.)
4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby upoważnione przez Administratora oraz podmioty przetwarzające dane osobowe w imieniu Administratora, a także uprawnione podmioty takie jak  MEN, Kuratorium, Urząd Gminy, Centrum Obsługi Edukacji, SIO, towarzystwo ubezpieczeniowe, podmiot sprawujący profilaktyczną opiekę zdrowotną nad uczniami, pracownicy administracji, pracownicy obsługi oraz pracownicy pedagogiczni Przedszkola.
5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego.
6. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w celu wskazanym w pkt. I będą przechowywane przez okres w jakim będą one niezbędne do wykonania obowiązków prawnych ciążących na Administratorze w tym przez okres uczęszczania do Przedszkola, a następnie archiwizowane zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,

7. Przysługuje Pani/Panu prawo żądania od Administratora dostępu do danych osobowych Pana/Pani dotyczących, ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu.
8. Przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia wyrażonej zgody w każdym czasie poprzez przesłanie oświadczenia o wycofaniu zgody na adres poczty elektronicznej zsniedzwiedz@wp.pl.
9. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznasz, że przetwarzanie przez Administratora danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

10. Podanie  danych osobowych jest niezbędne i jest wymogiem ustawowym służącym realizacji wskazanych celów.
11. Przetwarzanie Twoich danych nie będzie podlegało zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.
DECYZJA O KWALIFIKACJI
KOMISJA REKRUTACYJNA w dniu ………...............................................

1. zakwalifikował(a) dziecko do przedszkola na rok szkolny 2021/2022
2. nie zakwalifikował(a) dziecka z powodu: .................................................................................................................................................             

Podpisy członków Komisji Rekrutacyjnej:                                                                                            
……………………………………….

 ……………………………………….

……………………………………….
Zał. nr 3                                                                    …………………………………………...
                                                                                                                                        miejscowość, data
……………………………………                                                                                                                        
         imię i nazwisko rodzica
……………………………………                                                                                                                                     
          adres zamieszkania
…………………………………… 

……………………………………                                 
    seria i numer dowodu osobistego
OŚWIADCZENIE                                                                                               O WIELODZIETNOŚCI RODZINY


Oświadczam, że moja rodzina jest rodziną wielodzietną i wychowuje …………………. dzieci*.

                                                                                    …………………………………………………..                                                                                                                                               
                                                                                                                   Podpis rodzica/prawnego opiekuna

Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego – kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.
*Pouczenie: Wielodzietność rodziny oznacza rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci.
Zał. nr 4
…………………………………………...
                                                                                                                                       miejscowość, data
      OŚWIADCZENIE                                                                                                   O SAMOTNYM WYCHOWYWANIU DZIECKA ORAZ NIEWYCHOWYWANIU ŻADNEGO DZIECKA WSPÓLNIE Z JEGO RODZICEM*

Ja, niżej podpisany/a …………………………………………………………………                                                           imię i nazwisko rodzica
zamieszkały/a ……………………………………………………………………………………………….    adres zamieszkania
legitymujący/a się dowodem osobistym …………………………………………………………………. seria i numer
wydanym przez ……………………………………………………………………………………………..

jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.

Oświadczam, iż samotnie wychowuję dziecko……………………………………………………
imię i nazwisko dziecka

oraz nie wychowuję żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem.

………………………………………….

Podpis

Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego – kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.
* - zgodnie z art. 20b pkt 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t.j.: Dz.U. z 2004 r. nr 256,                        poz. 2572, z późn. zm.) samotne wychowywanie dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez pannę, kawalera, wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną,                                 chyba że osoba taka wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem


Zał. nr 5                                                                    …………………………………………...
                                                                                                                                        miejscowość, data
……………………………………                                                                                                                        
         imię i nazwisko rodzica
……………………………………                                                                                                                                     
          adres zamieszkania
…………………………………… 

……………………………………                                 
    seria i numer dowodu osobistego
OŚWIADCZENIE                                                                                      DOTYCZĄCE RODZEŃSTWA DZIECKA   

Oświadczam, że do Oddziału Przedszkolnego w Niedźwiedziu uczęszcza                                      od ………………………………  moja córka/ mój syn …………………………………………………….

                                                                                      …………………………………………………..                                                                                                                                                      
                                                                                                                       Podpis rodzica/prawnego opiekuna

Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego – kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.
Zał. nr 6                                                                    …………………………………………...
                                                                                                                                        miejscowość, data
……………………………………                                                                                                                        
         imię i nazwisko rodzica
……………………………………                                                                                                                                     
          adres zamieszkania
…………………………………… 

……………………………………                                 
    seria i numer dowodu osobistego
OŚWIADCZENIE                                                                                      DOTYCZĄCE POZOSTAWANIA RODZINY POD OPIEKĄ                      GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W SŁOMNIKACH


Oświadczam, że moja rodzina pozostaje w trudnej sytuacji i jest objęta pomocą przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Słomnikach.

                                                                                      …………………………………………………..                                                                                                                                                      
                                                                                                                       Podpis rodzica/prawnego opiekuna

Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego – kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.
Zał. nr 7
                                                                                     ………………………………………………

                                                                                                          (miejscowość, data)             
…….……………………………………….                                               
               (imię i nazwisko rodziców)
……………………………………………………
……………………………………………………
                 (adres zamieszkania)
Oświadczenie
o zatrudnieniu rodziców kandydata
Świadom/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia, oświadczam, że: 
1. Matka dziecka: jest zatrudniona na podstawie umowy cywilnoprawnej, odbywa studia dzienne, prowadzi działalność rolniczą, działalność gospodarczą (właściwe podkreślić)
…………………………………..……….…………………………………………………………               
………………………..………..………………………………………………………………..….      
                      (proszę wpisać nazwę i adres zakładu pracy, uczelni)
2. Ojciec dziecka: jest zatrudniony na podstawie umowy cywilnoprawnej, odbywa studia dzienne, prowadzi działalność rolniczą, działalność gospodarczą (właściwe podkreślić)
          ……………………………………………………………………….………………………….……             
          …………………………………………………………………………………………………..……     
                                (proszę wpisać nazwę i adres zakładu pracy, uczelni)
        ………………………………………                   ………………………………………….

        Czytelny podpis ojca/ opiekuna prawnego
Czytelny podpis matki/ opiekuna prawnego
Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego – kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.     
